Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Przemecie

Zarzadzenie Nr 3/2012

Zarzadzenie nr 3/2012 Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej z dnia 08 maja 2012 roku w
sprawie: wprowadzenia Regulaminu Wynagrodzenia Pracownikéw Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Przemecie

GOPS.K.0100.3.2012
Zarzadzenie nr 3/2012
Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
z dnia 08 maja 2012 roku

w sprawie: wprowadzenia Regulaminu Wynagrodzenia Pracownikéw Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Przemecie

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2008 r. Nr
223, poz. 1458 ze zmianami).

§1

Ustala sie Regulamin Wynagradzania Pracownikéw Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Przemecie.
§ 2

Regulamin, o ktérym mowa w § 1 stanowi zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.
§ 3

Traci moc zarzadzenie nr 4/2009 z dnia 12 czerwca 2009 roku w sprawie wprowadzenia Regulaminu Wynagradzania
Pracownikéw Osrodka Pomocy Spotecznej w Przemecie.

§ 4

Regulamin wynagradzania wchodzi w zycie po uptywie 5 dni od dnia podania go do wiadomosci pracownikom.



